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Nome Nota obtida

Vicélio Fernandes Martins Fernandes  . . . . . . . . . . .  11,6 Valores
Cesaltina Maria Guerreiro Dias . . . . . . . . . . . . . . . .  11,4 Valores

 Para os efeitos consignados no n.º 6 do artigo 36.º, da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, a lista unitária de ordenação final dos 
candidatos aprovados, encontra -se disponível, em www.jf -ameixial.pt, 
e afixada em local visível e público das instalações.

02 de Julho de 2010. — O Presidente da Junta de Freguesia do Amei-
xial, Abílio Vargas Sousa.

303467881 

 FREGUESIA DE CESAR

Aviso n.º 14290/2010

Recrutamento em regime de emprego público 
por tempo indeterminado

Nos termos da alínea a) do n.º 1 do artº.19 da Portaria 83 -A/2009, 
faz -se publico, que ao sétimo dia do mês de Junho de 2010, por delibe-
ração da Junta de Freguesia de Cesar, com sede no Largo Justino Portal, 
n.º 16, Apartado 2035, 3700 -906 Cesar, se encontra aberto procedimento 
concursal, para ocupação de um posto de trabalho com a categoria de 
Assistente Operacional.

O presente procedimento concursal, destina -se a constituir uma RJEP 
de contrato por tempo indeterminado e será classificado internamente 
com o n.º 02/2010.

1 — Local de trabalho onde irão ser exercidas as funções — Freguesia 
de Cesar.

2 — Cargo a ocupar — Assistente Operacional, tendo por funções 
serviço de Cantoneiro, Pedreiro, Tractorista e outras relacionadas com 
arruamentos e caminhos e terá a posição remuneratória entre o entre 
o nível 5.º e 6.º

3 — Habilitações literárias — Escolaridade obrigatória de acordo 
com a idade do candidato.

4 — Este procedimento concursal destina -se prioritariamente a traba-
lhadores que já detenham relação jurídica de emprego publico por tempo 
indeterminado, e caso não surjam candidatos que garantam a ocupação 
de lugar, a trabalhadores com relação jurídica de emprego publico por 
tempo determinado ou determinável e a indivíduos sem relação jurídica 
de emprego público.

5 — Não serão admitidos candidatos que cumulativamente se en-
contrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, não se 
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no 
mapa de pessoal do órgão ou serviço idênticos aos postos de trabalho 
para cuja ocupação se publicita o procedimento.

6 — Requisitos de admissão previstos no artigo 8.º da LVCR.
7 — Formalização das candidaturas: As candidaturas deverão ser 

formalizadas em formulário tipo, a que alude o artº.51 da Portaria, até dez 
dias úteis contados da data da publicação no DR e poderão ser entregues 
na Secretaria da Junta de Freguesia, todos os dias úteis, entre as 14.00 
horas e as 19.00 horas, ou remetidos pelo correio, registado com aviso de 
recepção, para a Junta de Freguesia de Cesar, Apartado 2035, 3700 -906 
Cesar, desde que expedidos até ao termo do prazo fixado.

8 — O Júri terá a seguinte composição:
Presidente: Rodrigo Moreira da Silva (Presidente da Junta de Fre-

guesia).
1.º Vogal: Manuel Soares da Silva (Secretário da Junta de Freguesia).
2.º Vogal: Raul Fonseca de Pinho (Tesoureiro da Junta de Freguesia).
1.º  Vogal suplente: Maria Isabel Azevedo Silva (Assistente Técnica 

da Junta de Freguesia).

9 — Documentos exigidos que devem acompanharem as candida-
turas — Certificado de habilitações, Curriculum vitae e documentos 
comprovativos dos factos referidos no mesmo, Cópia do NIF e do B.I.

10 — Métodos de selecção e critérios de ponderação — Face aos 
elevados custos no recrutamento, reconhecida por deliberação do órgão 
executivo datada de 07 de Junho de 2010, e para efeitos do disposto 
no n.º 4 do artigo 53.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, e 
ao abrigo do n.º 2 do artigo 6.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
Janeiro, será aplicado aos concorrentes como método de selecção obri-
gatório a realização de prova de conhecimentos, conforme previsto na 
alínea a) do n.º 1 do artigo 53.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro.

Prova de conhecimentos (70 %), complementado com o método de 
selecção facultativo: Entrevista Profissional de Selecção (30 %).

11 — Prova de conhecimento: Será oral com duração de 30 minu-
tos, revestirá natureza teórica prática e incidirá sobre as funções de 
cantoneiro de limpeza com natureza executiva, de carácter manual ou 
mecânico, enquadradas em directivas gerais bem definidas e com graus 
de complexidade variáveis, bem como execução de tarefas de apoio 
elementares, indispensáveis ao funcionamento dos órgãos e serviços, 
podendo comportar esforço físico, a que acresce responsabilidade pelos 
equipamentos sob sua guarda e pela sua correcta utilização, procedendo, 
quando necessário, à manutenção e reparação dos mesmos. Incidirá ainda 
sobre as competências de condução de tractor, com ou sem atrelado e 
ou máquinas agrícolas monitorizadas.

12 — As actas do Júri serão facultadas a requerimento dos interes-
sados.

13 — Todas as notificações efectuadas aos candidatos serão remetidas 
por correio registado com aviso de recepção.

14 — Este procedimento concursal será publicitado em DR e BEP (Pu-
blicação Integral) e Jornal Diário de Expansão Nacional (3 dias), site da 
Freguesia e Edital afixado na Secretaria da Junta de Freguesia (Extracto).

7 de Julho de 2010. — O Presidente, Rodrigo Moreira da Silva.
303476889 

 FREGUESIA DE FEIJÓ

Aviso n.º 14291/2010
Nos termos e para os efeitos do artigo 37.º, n.º 1 b) da Lei n.º 12 -A/2008 

de 27 de Fevereiro, torna -se publico a celebração de contrato por tempo 
indeterminado desde 1 de Julho de 2010, com António Rocha Lima na 
categoria e carreira de assistente operacional, e o vencimento de 532,08€.

Feijó, 12 de Julho de 2010. — O Presidente, José Manuel Pereira.
303476767 

 FREGUESIA DE LANHESES

Aviso n.º 14292/2010

Lista unitária de ordenação final do procedimento concursal
comum para contratação em regime de contrato de trabalho

em funções públicas por tempo indeterminado de assistente operacional
Para cumprimento do disposto no n.º 6, do artigo 36.º, da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, publicita -se a Lista Unitária de Orde-
nação Final, homologada, do procedimento concursal para constituição 
de relação de trabalho de Assistente Operacional, aberto por publicação 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 96, de 18 de Maio de 2010:

Lista Unitária de Ordenação Final — candidato aprovado
João Rios da Rocha Araújo

1) Prova Prática de Conhecimentos (PPC) — 20 valores
2) Avaliação Psicológica (AP) — 16 valores
3) Entrevista Profissional de Selecção (EPS) — 18 valores
Valoração final por aplicação das ponderações:
PPC (35 %) + AP (35 %) + EPS (30 %) = 18 valores.
Lanheses, 30 de Junho de 2010. — O Presidente da Junta de Freguesia 

de Lanheses, Ezequiel da Silva Gomes do Vale.
303467613 

 FREGUESIA DE LIGARES

Aviso n.º 14293/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preen-
chimento de um posto de trabalho de assistente operacional da 
carreira geral de assistente operacional, conforme caracterização 
no mapa de pessoal
1 — Identificação do acto: Nos termos do disposto no n.º 5 do ar-

tigo 6.º e nos artigos 7.º e 50.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, 
torna -se público que, por deliberação da Junta de Freguesia de Ligares, de 
31 de Maio de 2010, se encontra aberto, pelo período de 10 dias úteis, a 
contar da data de publicação do presente aviso no Diário da República, 
procedimento concursal comum na modalidade de relação de emprego 
público por tempo determinado — termo resolutivo certo, tendo em vista 




